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 ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОБЩЕМ СОБРАНИИ КОЛЛЕКТИВА 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее «Положение  об общем собрании коллектива»  разработано в 

соответствии  с Законом РФ «Об образовании» в редакции Федерального закона 

от 22.08.04 № 122-ФЗ,  Типовым  положением об учреждении дополнительного 

образования детей от  26.06.2012г.  №504, Уставом МБОУ ДОД «ДДТ№2». 

 1.2. Общее собрание   коллектива представляет полномочия трудового 

коллектива. Трудовой коллектив составляют все работники МБОУ ДОД «ДДТ 

№2».   

 1.3.Общее собрание принимает решения открытым голосованием. Общее 

собрание вправе принимать  решения, если в его работе участвует более 

половины участников  образовательного процесса МБОУ ДОД  «ДДТ №2». 

 1.4. Общее собрание МБОУ ДОД «ДДТ №2»  собирается по мере необходимости, 

но  не реже  одного раза  в   год.   
                                  2. КОМПЕТЕНЦИЯ  ОБЩЕГО СОБРАНИЯ  

2.1. Общее собрание трудового коллектива: 

 -обсуждает и принимает проект коллективного договора;  

 -заслушивает ежегодный отчет о выполнении Коллективного договора;  

 -обсуждает и принимает Правила внутреннего трудового распорядка; 

 - рассматривает и принимает изменения и дополнения в Устав МБОУ ДОД «ДДТ 

№2»; 

  -  избирает представителей в комиссию по  урегулированию  споров между 

участниками образовательных отношений МБОУ ДОД «ДДТ №2»; 

- выдвигает коллективные требования работников МБОУ ДОД «ДДТ №2» и 

избирает  полномочных представителей для участия в разрешении коллективных 

споров; 

- заслушивает отчет руководителя по итогам работы МБОУ ДОД  «ДДТ №2»; 

 - обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в МБОУ ДОД  «ДДТ №2» 

и мероприятия   по ее укреплению, рассматривает факты нарушений трудовой 

дисциплины работниками   МБОУ ДОД  «ДДТ №2»; 

 - знакомится с итоговыми документами по проверке государственными и  

 муниципальными органами деятельности МБОУ ДОД «ДДТ №2»и заслушивает   

администрацию о выполнении мероприятий по устранению недостатков в работе. 
                                 3. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО 

      3.1. На заседаниях общего собрания коллектива  ведется протокол, который 

подписывается   председателем  и секретарем. 

      3.2. Протоколы и документы хранятся в делах МБОУ ДОД «ДДТ №2» и 

предаются по акту. 

 

       Срок действия положения: до принятия нового 

      Трепп М.Г.              заместитель директора  по УВР      

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


